BOIS W Lentreprise spécialisée dans la transformation du

Fargesbois se dope
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Spécialisée dans la découpe
et la transformation du bois,
I'entreprise Fargesbois, bo-
sée @ Egletons en Corréze,
veut doubler sa raboterie et
développer le lamellé-collé.
Elle envisage la création de
« 50 & 80 emplois dans les
cing ans ».

Estelle Bardelot
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élévateurs est inces-
sant. Entre les grumes
de résineux arrivant direc-
tement des foréts du Li-
mousin pour étre transfor-
mées en planches, en
éléments de bardage, de
charpente ou en granulés,
les engins de la scierie
Fargesbois, installée dans
la zone d'activité du bois a
Egletons, en Corréze, se
frayent un chemin.
Lentreprise, qui compte
actuellement cent soixan-
te salariés, et qui participe
3 la Semaine de I'industrie
(*), est en plein dévelop-
pement. « Nous allons re-
lancer un cycle de produc-
tion, indique Philippe
Piveteau, président de Far-
gesbois. D'ici neuf mois,
nous allons doubler la ra-
boterie, cela nous permet-
tra de répondre a la de-
mande, notamment en
matiére d'éléments en
bois pour réaliser des ter-
rasses. » Un second chan-
tier, lancé quatre a cing
mois plus tard, vise 2 dé-
velopper la production de
bois lamellé-collé, un as-

Le ballet des chariots
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PILOTAGE. De ce poste de commande, sont
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semblage de plusieurs la-
melles de bois. « C'est un
matériau souple et homo-
gene idéal pour les char-
pentes. Dans deux ans, ce
sera I'avenir, les architec-
tes sont friands de ce ma-
tériau », ajoute-t-il. Pour
se développer, Fargesbois
envisage, dans les années
2 venir, 60 a 70 millions
d’investissements et « 50 &
80 emplois créés dans les
cing ans. »
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Mais la société, qui mise
sur la ressource locale en
bois (**), a deux problé-
matiques. Elle a du mal 2
recruter.

Changer l'image

de la scierie

« La scierie conserve une
mauvaise image, confie
Alexandre Augereau, res-
ponsable commerce chez
Fargesbois. Celle d'une
vieille industrie. 11 faut

»

que nous arrivions 2 faire
changer cette image chez
les jeunes. Ici, aucun sala-
rié ne souléve de planche,
tout est mécanisé. Le tra-
vail physique est plutot ré-
servé a I'entretien des ma-
chines. Lentreprise croit
de 10 a 20 salariés par an
et on déploie de I'énergie
pour les trouver, les for-
mer... » A cette difficulté,
s'ajoute celle de l'approvi-
sionnement en matiére
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bles las grumes qui ont eté ecorcees et qui vont entrer dans la ligne de sciage

premiére. « En France, la
ressource forestiere vieillit,
indique Philippe Piveteau.
Nous, la forét c’est notre
ressource de demain. On
essaye avec la profession
de trouver des fonds d'in-
vestissement pour replan-
ter la forét. Actuellement,
30 % de la surface de la
forét fournit 70 % de la
production. Il faut donc
s'occuper des foréts, les
gérer, replanter pour que

bois a Egletons, en Corréze, va doubler sa raboterie

a la grume
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CHIFFRES

C'est le nombre de
salariés que compte
actuellement I'entreprise

Fargesbois basée @
 Egletons.

60

C'est, en millions d'euros,
le chiffre d'affaires de
Fargesbois pour I'année
2017.

50 a 80

C'est le nombre de postes
que I'entreprise entend
créer dans les cing ans @
venir. Ses embauches
auront lieu dans le cadre
. de deux projets de
développement de
I'entreprise : le
doublement de la
raboterie et le
développement de la
production du bois
lamellé-collé.

nous soyons sfrs d'étre
toujours la demain. » &

(*) Fargesbois participe & la Se-
maine de l'industrie et sera pré-
sente demain lors d'une table
ronde ala CCI de Tulle sur les ré-
seaux sociaux dans l'entreprise.

(**) Sur les 300.000 tonnes de
bois utilisé chaque année, 70 %
vient du Limousin et 100 % est
frangais.
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